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※環境への取り組み

●就業環境における省エネルギーの推進

・ペーパーレス化の推進・LED照明の設置・空調設備の適切な温度設定（目標7、目
標13）

●輸送、交通環境負荷を減らす

・オンラインを活用したミーティングの実施・環境にやさしい交通手段の積極的な利
用（目標7、目標13）

●製品を長く利用する、再利用する

・IT機器修理により、製品寿命を延ばす・廃棄物は適切な分別を行い、資源として活
用する（目標12）



※人材への取り組み

●ワークライフバランスに考慮した働き方

・テレワークの導入・対象社員に向けた短時間勤務制度の実施（目標8、目標10）

●人材の育成における制度の充実

・資格取得支援制度・キャリアに合わせた研修の実施（目標4、目標8）

●社員の健康増進、子育ての支援

・定期健康診断の受診・産前産後休暇、時短勤務制度の活用（目標3、目標10）



※社会への取り組み

●ICTを活用し、社会課題を解決する

・企業活動の合理化・生産性の向上・継続的なセキュリティ技術の強化・安定した
サービスの提供（目標9、目標12）

●情報弱者へのICTの活用支援

・子どもたちへのIT教育・相談窓口の設置・高齢者のICT活用をサポート（目標4、目
標9、目標10）

●医療業界のDX推進

・医療業界向けソフトウェアの開発による業務の効率化（目標3、目標9）

●地域密着・地域活性化に向けた事業展開

・地域の民間企業や自治体との連携事業の実施・地域情報サイト「まいぷれ」運営や
イベント開催・産前産後子育てサポートの取り組み（目標3、目標11）

プラットフォームでの交流を通じ、最新のSDGs情報のアップデートお
よび、プラットフォームを通じ、新たな取組を連携したいと考えており
ます。
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