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○委員会・審議会などへの女性の登用状況

女性登用の推移表

調査時年月日 H31.4.1 R2.4.1 R3.4.1 R4.4.1 R5.4.1 R6.4.1

審 議 会 等 数 119 117 121 116 115 115

委員総数(人) 2,074 2,504 2,582 2,196 2,286 2,290

うち女性数(人) 615 721 754 687 736 745

女性の割合(％) 29.7 28.8 29.2 31.3 32.2 32.5

　男女共同参画社会の実現に向けて、女性の意見を政策・方針の場に反映させるため、令和１
２年度末までに参画率５０％を目標として委員会・審議会などへの女性登用促進に取り組んで
います。
　令和６年４月１日現在での委員会・審議会などへの女性参画率は３２．５％で前年より０．３ポ
イント上昇しました。（表①）

　今年度も女性の参画率向上に向けて、各担当課とヒアリングなどを行いながら、登用促進に
努めていきます。
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男性

女性



○男女共同参画の推進に関する施策の主要課題別取組状況 （令和５年度実績)

＜基礎資料＞
男女共同参画の推進に関する施策の実施状況 0

A B 主要課題別 Ａ 率 Ｂ率 計

Ⅰ 33 0 Ⅰ ひとりひとりの人権を尊重する社会づくり 100.0% 0.0% 33

Ⅱ 28 1 Ⅱ 男女共同参画の意識づくり 96.6% 3.4% 29

Ⅲ 21 0 Ⅲ ひとりひとりの能力が発揮できるまちづくり 100.0% 0.0% 21

Ⅳ 35 0 Ⅳ ともに働きやすい環境づくり 100.0% 0.0% 35

Ⅴ 21 0 Ⅴ 男女共同参画の家庭・地域づくり 100.0% 0.0% 21

Ⅵ 36 0 Ⅵ いきいき暮らせる社会づくり 100.0% 0.0% 36

合計 174 1 99.4% 0.6% 175
（Ａ＝具体的施策のうち従来から取り組んでいるもの（充実強化含）及び新規に着手するものの割合）

（B＝未着手）

全175項目（行政の役割）

取組状況 割合

Ⅰ ひとりひとりの人権を尊重する社会づくり 33 18.9%

Ⅱ 男女共同参画の意識づくり 28 16.0%

Ⅲ ひとりひとりの能力が発揮できるまちづくり 21 12.0%

Ⅳ ともに働きやすい環境づくり 35 20.0%

Ⅴ 男女共同参画の家庭・地域づくり 21 12.0%

Ⅵ いきいき暮らせる社会づくり 36 20.6%

B 未着手 1 0.6%

合計 175 100.0%

（各課からの報告件数）

　本市における男女共同参画の推進に関する施策の実施状況について、第３次新居浜市男女共同参画計画
～ともにいきいき新居浜プラン２１～の主要課題別取組状況などをお知らせします。

　第３次新居浜市男女共同参画計画は、男女共同参画社会の実現に向け、令和３年度からの１０年間におい
て、効果的に施策を推進するため、６つの主要課題のもと重点目標を掲げ、それぞれ推進項目・具体的施策を
設けて取組みを行っていくために策定されました。
　表②にあるように主要課題については、ほぼ全ての項目で何かしらの取組みが行われていることから、今後
取組み内容の充実を図っていけるよう推進していきます。
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表② 男女共同参画計画の主要課題別取組み状況 主要課題別
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＜基礎資料＞

　取組み状況全体
達成度状況 割合

6 100% 66 37.7%

5 ８０％～９９％ 46 26.3%

4 ６０％～７９％ 38 21.7%

3 ４０％～５９％ 14 8.0%

2 ２０％～３９％ 6 3.4%

1 ２０％未満 3 1.7%

0 0% 2 1.1%

合計 175 100.0%

（各課からの報告件数）

　表③にありますように、取組状況全体における達成度の割合では、完全に達
成できている割合は３７.７％、８割以上達成できている割合を含めると６４％と
なっています。
　また、令和４年度には達成度２０％未満の割合が２．３％であったのに対し、
令和５年度は２．８％となっていることから、達成度向上に向けて、各担当課と
協議を行いながら、取組み・実施方法等を検討していきます。
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表③ 取組み状況全体における達成度の割合
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＜基礎資料＞

達成度状況 割合 達成度状況 割合 達成度状況 割合

6 100% 19 57.6% 6 100% 9 31.0% 6 100% 3 14.3%

5 ８０％～９９％ 7 21.2% 5 ８０％～９９％ 6 20.7% 5 ８０％～９９％ 10 47.6%

4 ６０％～７９％ 5 15.2% 4 ６０％～７９％ 10 34.5% 4 ６０％～７９％ 6 28.6%

3 ４０％～５９％ 1 3.0% 3 ４０％～５９％ 3 10.3% 3 ４０％～５９％ 1 4.8%

2 ２０％～３９％ 1 3.0% 2 ２０％～３９％ 0 0.0% 2 ２０％～３９％ 1 4.8%

1 ２０％未満 0 0.0% 1 ２０％未満 0 0.0% 1 ２０％未満 0 0.0%

0 0% 0 0.0% 0 0% 1 3.4% 0 0% 0 0.0%

合計 33 100.0% 合計 29 100.0% 合計 21 100.0%

（各課からの報告件数） （各課からの報告件数） （各課からの報告件数）

達成度状況 割合 達成度状況 割合 達成度状況 割合

6 100% 4 11.4% 6 100% 1 4.8% 6 100% 30 83.3%

5 ８０％～９９％ 11 31.4% 5 ８０％～９９％ 9 42.9% 5 ８０％～９９％ 3 8.3%

4 ６０％～７９％ 10 28.6% 4 ６０％～７９％ 5 23.8% 4 ６０％～７９％ 2 5.6%

3 ４０％～５９％ 4 11.4% 3 ４０％～５９％ 4 19.0% 3 ４０％～５９％ 1 2.8%

2 ２０％～３９％ 3 8.6% 2 ２０％～３９％ 1 4.8% 2 ２０％～３９％ 0 0.0%

1 ２０％未満 2 5.7% 1 ２０％未満 1 4.8% 1 ２０％未満 0 0.0%

0 0% 1 2.9% 0 0% 0 0.0% 0 0% 0 0.0%

合計 35 100.0% 合計 21 100.0% 合計 36 100.0%

（各課からの報告件数） （各課からの報告件数） （各課からの報告件数）

　Ⅰ～Ⅵの主要課題別に達成度の状況は異なります。
　図のグラフにありますように、達成度８割以上の割合は、主要課題【Ⅰ ひとりひとりの人権を尊重する
社会づくり】は７８．８％、【Ⅲ ひとりひとりの能力が発揮できるまちづくり】は、６１．９％、【Ⅵ いきいき暮ら
せる社会づくり】が９１．６％と３つが６割を超えています。一方で、【Ⅳ ともに働きやすい環境づくり】及び
【Ⅴ 男女共同参画の家庭・地域づくり】については、達成度８割以上の割合が５０％未満となっていること
から、達成度の向上に向けて今後取組みを行っていく必要があります。
　また、【Ⅱ 男女共同参画の意識づくり】及び【Ⅳ ともに働きやすい環境づくり】については、未着手（達成
度０％）１項目ずつあることから。今後、どのように取り組んでいくべきか検討していきます。
　男女共同参画社会の実現に向けて、担当課と協力しながら、達成度の向上に努めていきます。
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Ⅴ 男女共同参画の家庭・地域づくりの達成度
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